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АНКЕТА КАНДИДАТА НА ДОЛЖНОСТЬ ГЛАВНОГО БУХГАЛТЕРА
 (заполнению подлежат ВСЕ поля без исключения)

ФИО (разборчиво): _____________________________________________________________________________________
Дата рождения: _______/_______/_______ Полных лет: ______________________________________
Гражданство:__________________________________________________________________________
Место рождения :
_____________ _________________________________________________________________________
Фактическое место жительства (индекс, адрес): ______________________________________________________________________________________
Контактный телефон:___________________________________________________________________
Прописка/регистрация (индекс, адрес/дата, срок): ______________________________________________________________________________________
Наличие автомобиля__(есть/нет)_________________________________________________________
Уровень образования
	Дата поступления
	Дата окончания
	Название учебного заведения
	Форма обучения
	Специальность по диплому
	Квалификация

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Уровень владения ПК (перечислите программы, которыми Вы владеете): 
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 
Уровень владения программой 1С и какой версией вы работаете______________________________
Знание  иностранных языков (каких, степень владения):______________________________________
_____________________________________________________________________________________
Укажите должность, Ф.И.О. и контактный телефон лица, которое могло бы дать Вам рекомендацию (с последнего места работы): ____________________________________________________________ ______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
Назовите профессиональные навыки и личные качества, которыми Вы обладаете, как соискатель данной позиции: _______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
Последние места работы (в обратном порядке), в т. ч. работа не по трудовой книжке.
	Месяц и год
	Название организации, адрес, должность, основные функции
	ФИО непосредственного руководителя, должность
	Уровень зарплаты (минимум, максимум)
	Причина увольнения (истинная)

	прием
	увол.
	
	
	
	

	
	

	

	

	

	


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Что бы Вы предпочли в качестве вознаграждения за особые достижения в Вашей работе:
	
 Премия	          Продвижение по 	          Подарок от руководства
[bookmark: _GoBack] Наставничество      служебной лестнице                 Возможность обучаться                   
 Отгул	                        Повышение заработной            на тренингах/семинарах                                   
 Грамота	            платы                                            Любому буду рад	                     

Оцените по 10 (десяти) бальной шкале, что для Вас является наиболее важным в работе (10 – наименее важное, 
1- самое важное, повторение одинаковых значений не допустимо!)

 карьера	                                            	          стабильность, надежность
 деньги, льготы                                                                самостоятельность, ответственность       
 близость места работы к дому                                   дружелюбный коллектив                 
 приобретение нового опыта и знаний                     высокая интенсивность работы
 удобный график работы                                               общение с клиентами

Назовите три Ваших положительных и три Ваших отрицательных качества:
	Положительные
	Отрицательные






Желаемый уровень заработной платы (на испытательный срок и после него, как часто она должна изменяться в течение работы, по какой причине)? ___________________________________________ _______________________________________________________________________________________

Предпочтения по организации Вашей работы:
 Самостоятельность			 Исполнительские функции		 Подчинение
 Постоянный контроль со		 Организаторские функции		 Управление 
     стороны руководителя                        Другое_________________

Когда вы можете приступить к работе?___________________________________________________
Ваши ожидания по заработной плате_____________________________________________________
Достоверность указанных сведений подтверждаю. Против проверки данных, изложенных в анкете не возражаю.          
  _____________________          ________________________________________________
               (подпись)                                                                             (ФИО)
Комментарии ответственного лица по персоналу:
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
